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Aktuelt

Raske menn «presenterer» Revisorforeningens 
styreleder Trond-Morten Lindberg.

arbeidspartnere. Et utvalg av stemningsbil-
der fra konferansen finnes på Instagram.
com/revisorforeningen/ 

Kursdokumentasjonen kan lastes ned fra 
Min kursplanlegger på revisorforeningen.
no

DnR-konferansen 2017
DnR-konferansen 2017 arrangeres 
6.–7. september på Clarion Hotel & 
 Congress Oslo Airport, Gardermoen  
– sett av datoene allerede nå!

LEDIGE LOKALER
Ledige lokaler i kontorfellesskap sentralt i Kvadraturen i Oslo. Lyse og trivelige lokaler med plass til  
1–6 personer. Felles møterom og kjøkken. Muligheter for parkering i nærliggende parkeringshus.

Vi er i dag 4 personer i 2 ulike firmaer som arbeider innen revisjon. Kontorfellesskapet kan tilby 
EDB-løsninger hvis dette skulle være ønskelig. Lokalene passer for revisorer med egen portefølje. 

Hvis interessert, ta kontakt på tlf 22 00 45 00 eller firmapost@lundes-revisjon.no

Frister for registrering i Foretaksregisteret
For å være sikret gjennomføring innen års-
skiftet må melding om vedtak om fisjon, 
fusjon, kapitalnedsettelse eller avvikling være 
mottatt hos Foretaksregisteret innen  
20. oktober.

Elektroniske meldinger
Elektronisk innsendte meldinger har kortest 
saksbehandlingstid. De fleste meldingene kan sendes inn elektronisk via Altinn. 
Dette gjelder også meldinger om fusjon, fisjon, kapitalnedsettelse og avvikling.

Melding om vedtak om fisjon, fusjon og kapitalnedsettelse må være mottatt hos 
Foretaksregisteret innen 20. oktober.

Gjennomføringsmelding og andre meldinger som er innsendt elektronisk etter 
10. desember kan være vanskelig å få registrert innen utgangen av året, opplyser 
Foretaksregisteret.

Meldinger på papir
Meldinger om fusjon, fisjon, kapitalnedsettelse eller avvikling som er sendt inn på 
papir må være mottatt innen 1. oktober.

Gjennomføringsmelding og andre meldinger på papirskjema må være innsendt 
innen 30. november.

Høyesterettsdom om 
nettolønnsavtaler
Staten tapte sak om beskatningen av 
en arbeidstaker som hadde arbeidet i 
utlandet på nettolønnsavtale.

Arbeidstakeren hadde arbeidet i vel ett 
år i Qatar for Norsk Hydro ASA. Det 
påløp ikke skatt på inntekten i Qatar. 
Siden arbeidstaker var omfattet av den 
såkalte ettårsregelen i skatteloven  
§ 2-1 (10), påløp det heller ikke skatt 
til Norge.

Det var inngått en nettolønnsavtale 
mellom arbeidstaker og Hydro, hvor 
Hydro påtok seg å betale eventuelle 
skatter og avgifter for arbeidstakeren.

Arbeidstakers syn var at det ved 
omregningen av inntekten fra netto til 
brutto inntekt i forbindelse med 
skattleggingen av ham, bare skulle tas 
utgangspunkt i de skattene og avgif-
tene som Hydro faktisk dekket for 
ham. Statens syn var på den annen 
side at det i tillegg måtte tas hensyn til 
hva Hydro skulle ha betalt i skatt uten 
skattenedsettelse etter ettårsregelen, 
med andre ord med hypotetisk bereg-
net alminnelig inntektskatt og topp-
skatt.

Et flertall på tre dommere var enige 
med Hydro, mens et mindretall på to 
dommere ga staten medhold.


