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Internasjonal skatt og avgift

Sidene er utarbeidet av advokatfullmektig 
Inger Camilla Gjeruldsen og senioradvokat 
Morten Rivelsrud, begge Deloitte 
Advokatfirma AS

Statsbudsjettet i Storbritannia 
Storbritannia fremla sitt «Summer Budget» 
8. juli. De fleste av endringene er foreslått 
inkludert i Storbritannias Finance Bill for 
2015 som vedtas i oktober. Hovedfokus i 
budsjettet har vært å sikre rikets økonomi. 
De viktigste endringene for internasjonale 
selskaper er oppsummert under. 
 – Selskapsskattesatsen er foreslått redu-

sert fra dagens sats på 20 % til 19 % 
med effekt fra 1. april 2017 og videre 
reduksjon til 18 % fra 1. april 2020. 

 – Det foreslås innført et nytt regime for 
kvartalsvis innbetaling av skatt for 
større selskaper eller konsern tilsva-
rende samlet virksomhet i Storbritan-
nia.

 – Det innføres begrensning av mulighe-
ten til skattemessig nedskrivning av 
ervervet goodwill og visse kunderela-
terte immaterielle eiendeler.

OECD med forslag til veiledning 
for verdsettelse av immaterielle 
eiendeler
I juni publiserte OECD som del av sitt 
BEPS-prosjekt et diskusjonsutkast som 
behandler verdsettelsen av «hard-to-value 
intangibles» ved transaksjoner mellom 
nærstående parter, for eksempel ved over-

føring av unike immaterielle eiendeler 
mellom nærstående selskaper. 

Det legges til grunn at en immateriell 
eiendel faller innenfor diskusjonsutkastets 
anvendelsesområde dersom det ikke finnes 
sammenlignbare transaksjoner og det hel-
ler ikke finnes pålitelige kalkyler eller 
prognoser for fremtidig kontantstrøm eller 
ventet inntekt for de immaterielle eien-
delene. Videre beskriver diskusjonsutkastet 
hvordan man antar at uavhengige parter 
priser tilsvarende overføringer av immate-
rielle eiendeler.  Man antar her at prisings-
mekanismer som tar hensyn til fremtidig 
inntekt fra de immaterielle ofte vil være 
aktuelt.  

Diskusjonsutkastet legger til grunn at 
skattemyndighetene kan bruke faktiske 
resultater i årene etter overføringen av 
immaterielle eiendeler for å fastslå om 
prisjustering er nødvendig. Prisjustering 
skal imidlertid ikke foretas dersom diffe-
ransen skyldes uforutsette forhold.

Det er ventet at endelig veiledning vil 
publiseres sammen med øvrige BEPS-
leveranser innen utløpet av året. 

Indisk avgiftsreform i støpeskjeen
Nasjonale myndigheter har i lengre tid 
indikert at det vil innføres et nytt system 
for indirekte beskatning i India, med virk-
ning fra 1. april 2016. Det nye systemet 
vil ha klare likhetstrekk med det euro-
peiske merverdiavgiftssystemet og inne-
bærer at det innføres en føderal avgift – 
GST – på omsetning av varer og tjenester.

Myndighetene i India har nylig etablert en 
nasjonal komité som vil vurdere gjenstå-
ende detaljer knyttet til det nye regelver-
ket, herunder hvilke avgiftssatser som skal 

være gjeldende. Det har også blitt etablert 
en komité som skal koordinere arbeidet 
med opplæring av lokale forvaltningsorga-
ner.

Etter år med utsettelser fremstår det nå 
som realistisk og sannsynlig at GST-syste-
met faktisk vil innføres med virkning fra 
1. april 2016.

Fjerner reduserte avgiftssatser på 
ferieøyer i Hellas
For å stimulere lokal turistnæring har Hel-
las i en årrekke hatt reduserte avgiftssatser 
for nærmere angitte ferieøyer. Avgiftssat-
sene har vært om lag 30 % lavere enn gjel-
dende satser på fastlandet. Greske myndig-
heter har nylig annonsert at de reduserte 
satsene vil fjernes. I den forbindelse er det 
satt tre ulike ikrafttredelsesdatoer beroende 
på graden av næringsutvikling på hver 
enkelt øy. Første bortfall av de reduserte 
satsene finner sted med virkning fra 
1. oktober 2015.



Tilgang på oppdatert informasjon  
uansett når og hvor de er

Gode rapporteringsmuligheter

Kunden ønsker å gjøre mer av jobben selv

Løsninger som gjør at dere kan være  
Fakturamottak for kundene

Effektive og brukervennlige løsninger  
som holder kundens kostnader til 
regnskapsføring lave 

Et byrå som kan bistå kundene i valg 
knyttet til den økonomiske situasjonen 

Uni Micro AS har løsningene som gjør at 
byrået kan tilfredsstille disse kravene i dag og 
de kravene som kommer i årene fremover. 

Å knytte klientene tettere til seg vil være en 
suksessfaktor i fremtiden. I tillegg vil det gi 
muligheter til å skape ekstra inntekter for 
byrået.

Et moderne regnskapsbyrå
I dag må et regnskapsbyrå ha gode løsninger for å tilfredsstille kravene fra sine kunder:

Ring oss på:
55 38 77 77

Uni Micro AS  - unimicro.no    Vi har kontorer i Modalen, Bergen, Oslo, Haugesund, Trondheim, Molde og Stavanger

Visena Audit er en ny og moderne standard for revisjonsbransjen! Visena Audit er 
utviklet i samarbeid med ledende revisjonsbedrifter og setter en ny standard for 
hva man kan gjøre i en nettbasert løsning.

Ta kontroll på tiden, kundene og korrespondansen

Visena Audit inneholder verktøy du trenger for å sikre en effektiv 
timeføring, fra budsjettering til fakturering, og for å sikre en trygg 
oppfølging av kunder og historikk. Ved å samle funksjonene i en 
og samme løsning får du en effektiv arbeidsdag og full kontroll. 
Visena Audit inneholder bl.a. følgende:

 � Tidsbudsjettering og kapasitetsstyring
 � Timeregistrering pr. dag, uke eller fra kalender
 � Dags-, ukes-, måneds- og felleskalender
 � Fakturering
 � Prosesshåndtering
 � Kundebehandling (CRM) med komplett historikk
 � SMS, chat og blogg
 � Dokument-  og e-posthåndtering
 � E-post server og klient (IMAP)
 � Visena Mobile virker på alle smarttelefoner  

og håndholdte enheter

Budsjettering
 � Budsjett pr. prosjekt/kunde
 � Budsjett pr. medarbeider/rolle
 � Planlegging av medarbeiderkapasitet
 � Fordeling av medarbeidere på prosjekt
 � Revisjon målt mot medarbeiders  

kapasitet
 � Importer fjorårets budsjett eller  

reelle tall

Timeføring
 � Timeregistrering pr. dag, uke  

eller fra kalender
 � Godkjenning av uke
 � Timeregistrering fra mobile enheter
 � Arbeidslister gir raskt oversikt
 � Kontroll på fremdrift
 � Registrering av utlegg 

Fakturering
 � Meget enkel og kraftig fakturering
 � A konto faktura/løpende faktura/ 

kreditnota
 � Sluttfaktura m/spesifisert vedlegg
 � Egne fakturagrupper
 � Kontroll av timeføring
 � Integrasjon med ledende  

økonomi systemer

Kundeoppfølging (CRM)
 � Komplett kundeoversikt og historikk
 � Komplett journal med dokumenter  

og e-post
 � Salgs- og leveranse pipeline
 � Egendefinerte kategorier og 

tilleggsfelter
 � Kraftige utvalg
 � Masseutsendelse av e-post og SMS

Dokument og e-post
 � Arkivering av all korrespondanse
 � Opprett mapper under kunder og 

prosjekt
 � Dokumentmaler
 � Automatisk kobling av e-post  

kunde/prosjekt
 � Kraftige søk
 � Inkludert drift av e-post server

Rapportering
 � Dynamiske rapporter
 � Rapportgenerator (ad-hoc rapporter)
 � Egendefinerte rapportgrupper
 � Timerapportering og aggregerte 

rapporter målt mot budsjett
 � Årsstatistikk
 � Rapporter til skjerm og Excel 

VISENA AUDIT

www.visena.com/audit
 



I 2014 leverte vi 394 fagspesialister
og ledere til våre kunder

Vi vet hvor vi skal lete - det lønner seg!

Randstad er et av verdens største rekrutteringsselskaper som i over 50 år har

bidratt med å finne de beste medarbeiderne til våre kunder.

For oss er rekruttering en vitenskap og vi tilbyr deg raske, profesjonelle og

vellykkede løsninger enten du har et permanent eller midlertidig behov.

Ta kontakt med oss i dag på telefon 815 33 373 eller epost norway@randstad.no
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